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BACHELOR IN DE VERPLEEGKUNDE

Inleiding

Niet iedereen heeft dezelfde achtergrond, dezelfde competenties of dezelfde ervaring. Niet
iedereen kreeg of greep de kans om verder te studeren. De Associatie KU Leuven en haar
partnerinstellingen bieden een aantal mogelijkheden om iedereen op weg te helpen naar het juiste
diploma, ook wanneer je de schoolbanken al een tijdje verlaten hebt.

Stel: je hebt al wat jaren werkervaring op de teller en wil graag je competenties op bachelorniveau
laten erkennen? Dan kan je deelnemen aan de EVC-procedure (Erkenning van eerder Verworven
Competenties) via ons Assessment Center.

Na een bekwaamheidsonderzoek (assessment) met positief resultaat krijg je een bewijs van
bekwaamheid waarmee je vrijstellingen kan aanvragen in de gekozen opleiding. Zo kan je in
een verkort traject (of uitzonderlijk rechtstreeks) dat bachelordiploma halen waar je altijd al van
droomde.

In deze brochure beantwoorden we de belangrijkste praktische en inhoudelijke vragen rond het
Assessment Center.
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Wie kan deelnemen?

e Je behaalde MBO4 (NL), HBO5 diploma verpleegkunde of bachelor in de vroedkunde of
aanverwant diploma.

e Je deed relevante werkervaring op als verpleegkundige, bij voorkeur op verschillende
afdelingen of settings.

e Je wordt zij-instromer met relevante ervaring binnen de zorgsector, en specifiek in
zorgcontexten in relatie met patiénten of als leidinggevende.

e Je versterkte je competenties doorheen je loopbaan.

e Je wilt deze competenties op bachelorniveau laten erkennen.

Herken je je in dit profiel? Dan kan je zeker deelnemen.
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Wat kost je deelname?

De kostprijs van een assessment is uitgesplitst in een administratieve kost en assessmentkosten
voor een deel of voor een volledige opleiding. De kostprijs varieert ook in functie van de
complexiteit van de aanvraag en het beoogde diploma.

Voorafgaand aan de effectieve beoordeling (bij de opstart van het dossier) zal reeds een
administratieve kost van 55 euro aangerekend worden (begeleidingsgesprek en advies). De kosten
voor het assessmentonderzoek worden betaald bij inschrijving voor de EVC-procedure.

Je betaalt enkel voor de assessments waar je effectief aan deelneemt. Na het advies van je
EVC- begeleider kan je beslissen aan welke assessments je deelneemt. Indien je succesvol
jouw competenties kan laten valideren, betaal je minder inschrijvingsgeld omdat je een aantal
vrijstellingen krijgt.
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Administratieve kost

Begeleidingsgesprek en advies

Assessment kosten bij aanvraag voor een deel van een opleiding

Assessment (casustoets/taaltest/simulatie/thuisopdrachten...)

Eenvoudig portfolio (<5 DLR) incl. interview €130
Complex portfolio (5 DLR of meer) incl. interview €205

Som van de aparte
Meerdere van bovenstaande assessments P
assessments

Assessment kosten bij aanvraag volledige opleiding

Master (met bezit van vereiste bachelor) €234,8
Master (zonder bezit van vereiste bachelor) €786
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Wat houdt het assessment in?

Het programma bestaat uit verschillende toetsen, simulaties en een interview en neemt afhankelijk
van je EVC-aanvraag 1 tot 2 dagen in beslag indien je aanvraag een (bijna) volledige opleiding
betreft. Indien je aanvraag voor een (bijna) volledige opleiding is, wordt een derde assessmentdag
ingepland voor het afleggen van een simulatie.

Assessmentdag 1

De Multiple Short Cases acute zorg (MSCa) wordt bij elke EVC-aanvraag afgenomen, en
bestaat uit verschillende korte, schriftelijke casussen in de acute zorg. Hoofddoel is je klinisch
redeneren te beoordelen en de transfer van je competenties naar verschillende zorgcontexten.
Ook preventie komt aan bod.

De Multiple Short Cases chronische zorg (MSCc) bestaat uit verschillende korte casussen
in de chronische zorg.

Assessmentdag 2

Het Portfolio met criteriumgericht interview is een zelf samengesteld dossier met
bewijsstukken uit je eigen praktijk om je verworven competenties aan te tonen. Op basis van je
portfolio en andere assessments wordt beslist welke competenties verder bevraagd worden in
een interview.

De Voortgangstoets Zorg op maat is een digitale toets met 80 meerkeuzevragen die de
beklijvende kennis van zorg op maat nagaat. Zorg op maat wordt eveneens verder bevraagd
in het portfolio. Met de opdracht ethische casuistiek wordt vanuit 2 ethische casussen en
hun juridische context de com-petenties voor het toepassen van waarden en normen in de
zorgcontexten nagegaan.

De toets Evidence Based Practice (EBP) gaat na in welke mate je vertrouwd bent met
wetenschap-pelijke literatuur en in staat bent volgens de evidence based-methode binnen de
verpleegkundige praktijk te werken.

Met de Opdracht Ethische Casuistiek wordt vanuit 2 ethische casussen en hun juridische
context de competenties voor het toepassen van waarden en normen in de zorgcontexten
nagegaan.
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Assessmentdag 3

e ot slot kan ook een Simulatie onderdeel uitmaken van het assessment. In deze nagebootste
praktijksituatie kom je in contact met een zorgvrager en worden competenties beoordeeld zoals
je professionele relatie, klinisch redeneren, communicatie en reflectie. Afthankelijk van je dossier

komt ook intra- en interprofessioneel samenwerken, organiseren en codrdineren en instructie/
leiding geven aan bod.
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Hoe verloopt de inschrijvingsprocedure?

Vanaf 1 mei 2024 starten de EVC-procedures voor het academiegjaar 2024-2025. Je kan je
aanmelden via het EVC-platform op

De aanmelding via het EVC-platform verloopt als volgt: je maakt eerst een account aan en vult
dan jouw CV en pre-screening in. Deze informatie geeft de EVC-begeleider zicht op de inhoud en
omvang van je EVC-aanvraag en jouw achtergrond. Zo kan de begeleider jou een kwalitatief advies
geven om de EVC-procedure - al dan niet - verder te doorlopen.

Op het moment dat je je EVC-aanvraag indient, krijg je automatisch een EVC-begeleider
toegewezen die contact met je zal opnemen voor een intakegesprek. Afhankelijk van je EVC-
aanvraag kan het zijn dat je vooraf nog bijkomende informatie moet aanlewveren (QuickScan). Voor
het intakegesprek betaal je een administratieve kost van 55 euro. Tijdens het gesprek krijg je een
advies van de EVC-begeleider, waarbij je ook zicht krijgt op de totale kostprijs. Nadien kan je nog
altijd beslissen om je al dan niet in te schrijven in de EVC-procedure.

Na jouw EVC-inschrijving, wordt het verloop van het assessment gepland. Dit zijn de
verschillende toetsen, zoals bijvoorbeeld portfolio, interview, vaardigheids- en casustoetsen, aan
de hand waarvan je jouw bekwaamheid aantoont. Afhankelijk van de omvang van het assessment,
wordt de kostprijs van jouw EVC-procedure bepaald. Indien je een portfolio moet samenstellen
gebeurt dit eveneens digitaal via dit platform. Via het EVC-platform kan je steeds de status van
jouw EVC-dossier opvolgen.

Wil je met een opleiding starten in september van het academiejaar 2024-2025, schrijf je dan bij
in voor 30 juni 2024. Als je in februari 2025 wil starten, schrijf je dan in voor 30 sepember 2025.
Houd er ook rekening mee dat de deadlines voor de assessment centers verbonden zijn aan de
deadlines voor het indienen van de portfolio’s.


http://www.evcprocedure.be
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Data van het Assessment Center

Hieronder krijg je een overzicht van de data van het Assessment Center:

Start opleiding

1e semester 2e semester

Aanmelding kandidaat Vo6or 30 juni 2024 Voor 30 september 2024
Indiendatum portfolio 30 augustus 2024 10 januari 2025

1e assessmentdag
(enkel codrdinator): 5 september 2024 20 januari 2025

10 ESEEETEIeRT 19 september 2024 24 januari 2025
(mét assessoren):

Start bacheloropleiding september 2024 februari 2025

Meer info?

https://associatie.kuleuven.be/onderwijs/studeren-op-maat/evc

www.evcprocedure.be
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Hoe verloopt de EVC-procedure?

Tijdens het assessment gaan wij na of jij op dit moment, met jouw huidige vaardigheden, succesvol
kan werken als bachelor in de verpleegkunde.

We vergelijken jouw competenties met de leerresultaten van de opleiding. Het volledige kader kan
je hieronder vinden.

VLAAMSE ONDERWIJSKWALIFICATIE - VERPLEEGKUNDE!

1. Bouwt autonoom binnen een omgeving die zich kenmerkt door diversiteit een professionele
relatie op met de zorgvrager die gericht is op het somatisch, sociaal, psychisch en
existentieel welbevinden van deze, zowel in vertrouwde als in niet vertrouwde en/of
complexe en gespecialiseerde zorgsituaties.

2. \Verleent evidence based en theoretisch onderbouwde verpleegkundige zorg op basis van
klinisch redeneren en een attitude van verantwoordelijkheids- en ondernemingszin, een
ruime mate van initiatief en proactiviteit, conform de algemene en beroepsgerelateerde
wetgeving.

3. Verleent zowel in vertrouwde als in niet-vertrouwde en/of complexe en gespecialiseerde
zorgsituaties cliéntgerichte en —gestuurde verpleegkundige zorg op maat, gebruik makend
van de gepaste technologie en met aandacht voor structuur, stiptheid en nauwkeurigheid
teneinde de kwaliteit van zorg en de veiligheid van de zorgvrager te waarborgen in de
concrete handelingen.

4. Neemt, vanuit een visie op empowerment en shared decision making, autonoom initiatieven
inzake preventie en past deze op alle niveaus adequaat toe. Organiseert op methodische
wijze gezondheidsbevordering en patiénteneducatie aan individuen en groepen. Stimuleert
een gezondheidsbevorderend gedrag bij de zorgvrager(s).

5. Reflecteert over de eigen waarden en normen en deze van de zorgvrager en over hoe
deze het professioneel handelen als verpleegkundige beinvloeden. Handelt op ethisch
verantwoorde wijze. Vervult een voorbeeldfunctie voor anderen.

6. Ontwikkelt op basis van theoretische kaders, internationale referenties, maatschappelijke
context en ervaring zowel een visie op verpleegkunde als een constructief-kritische
ingesteldheid.

1 https://app.akov.be/pls/pakov/f?p=VI AAMSE KWALIFICATIESTRUCTUUR:ONDERWIJSKWALIFICATIE::::1030:P1030_OK
DOSSIER _ID:290
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10.

11.
12.

13.

14.

In de assessments die afgenomen worden, word je dus steeds beoordeeld op de leerresultaten van
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Bouwt intra- en interprofessionele relaties op en werkt efficiént samen in het kader van
gemeenschappelijke zorgdoelstellingen.

Communiceert op een efficiénte en gestructureerde wijze zowel mondeling als schriftelijk
over de zorgrelatie, de zorginhoud en het zorgproces met alle betrokkenen in de
vakterminologie en aangepast aan de gesprekspartner.

Organiseert en codrdineert autonoom en in overleg met andere zorgverstrekkers intra-,
trans- en extra-murale zorg.

Bewaakt en bevordert de kwaliteit van de individuele en globale zorgverlening binnen de
eigen organisatie.

Instrueert, coacht en geeft leiding aan leden van een gestructureerd team.

Zoekt op een gerichte en methodische manier vak- en wetenschappelijke literatuur
op, beoordeelt de relevantie en bruikbaarheid ervan, integreert nieuwe inzichten in de
beroepsuitoefening en -ontwikkeling, participeert aan praktijkgericht wetenschappelijk
onderzoek.

Draagt als autonome professional actief bij tot de profilering van het beroep en staat kritisch
ten opzichte van maatschappelijke evoluties en het economisch, sociaal en ethisch beleid.

Reflecteert continu op het eigen verpleegkundig handelen, analyseert zijn leerbehoeften en
vertaalt deze autonoom in initiatieven tot professionalisering en evenwichtig functioneren.

de opleiding. Maar informatie over de inhoud van het assessment vind je verder in deze brochure.

Na afloop van het assessment krijg je een bewijs van bekwaamheid met de vermelding van
alle verworven competenties of leerresultaten. Op basis van dit bewijs krijg je bij de effectieve

inschrijving in de bacheloropleiding vrijstellingen toegekend.

De resultaten van het assessment kan je nadien bij je EVC-begeleider bespreken in een

feedbackgesprek.
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Hoe kan je je voorbereiden?

De voorbereiding van een assessment heeft zowel een organisatorisch als een inhoudelijk luik.

Voor wat betreft het organisatorische luik, zorg je er best tijdig voor dat je voldoende ruimte in
je agenda hebt om jouw portfolio samen te stellen, het overleg met je EVC- begeleider te voorzien
en de eventuele (thuis)opdrachten uit te voeren. Als je tijdens de EVC procedure professioneel aan
de slag blijft, houdt er dan rekening mee dat de opdrachten steeds binnen bepaalde tijdslijnen
uitgevoerd moeten worden. Wellicht dien je hiervoor verlofdagen op te nemen. We raden je dan
ook aan om vooraf met je EVC-begeleider te bespreken hoe je dit het best aanpakt in functie van je
persoonlijke en professionele situatie.

Voor wat betreft het inhoudelijke luik, adviseren we je om zoveel mogelijk kwalitatief
bewijsmateriaal uit jouw individuele werkcontext te verzamelen. Ook is het nuttig om jouw
professionele competenties op te lijsten en de hoogtepunten in jouw loopbaan. Met dit
bewijsmateriaal kan je het portfolio samenstellen. We raden je ook aan om contact op te nemen
met de EVC-begeleider voor een adviesgesprek. De begeleider helpt je te reflecteren over jouw
competenties in functie van de leerresultaten van de bacheloropleiding verpleegkunde.

Op de eigenlijke assessmentdag krijg je de kans om te laten zien wat je werkelijk kan en welke
inzichten je hebt verworven via jouw werkervaringen. Als je je goed voorbereid, ontspannen en
uitgerust de assessmentdag kan starten, dan creéer je voor jezelf maximale kansen om te slagen in
alle opdrachten.

13



BACHELOR IN DE VERPLEEGKUNDE

Bij welke onderwijsinstellingen kan je terecht?

Als je een keuze maakt voor de onderwijsinstelling waar je de opleiding wil volgen, dan krijg je
automatisch een EVC-begeleider uit deze onderwijsinstelling toegekend bij je aanvraag via het
EVC-platform.

Onderwijsinstelling Afstudeerrichting Leerroute

Sint-Niklaas Dagonderwijs

Turnhout Dagonderwijs

Lier Dagonderwijs
Thomas More Avondonderwijs

Dagonderwijs
Avondonderwijs

. Dagonderwijs
Kortrijk
Dagonderwijs
R I
Leuven (Gasthuisberg) Dagonderwijs

Meer info nodig?
An Peeters, EVC-coérdinator van de Associatie KU Leuven kan je bereiken via
an.peeters@associatie.kuleuven.be

Campus De Vest (Mechelen)
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